Deliberacao CA-SPPREV - 2, de -11-2008

Dispoe sobre o Regimento Interno do Conselho Fiscal da Sdo Paulo Previdéncia -
SPPREYV e da outras providéncias

O Conselho de Administracdo da Sao Paulo Previdéncia - SPPREV delibera:

Artigo 19 - Aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal da S&o Paulo Previdéncia - SPPREV,
na forma do texto cuja redacao integra a presente deliberagao.

Artigo 2° - O Regimento Interno entra em vigor na data da sua publicagao.
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO FISCAL DA SAO PAULO PREVIDENCIA - SPPREV
CAPITULO I

Do Conselho e suas Competéncias

Artigo 1° - O Conselho Fiscal é o 6rgao de fiscalizacao e controle interno da Sao Paulo Previdéncia
- SPPREV, organizado nos termos da Lei Complementar n°® 1.010, de 1? de junho de 2007 e
disciplinado pelo Decreto n°® 52.337, de 7 de novembro de 2007, com exercicio de suas
competéncias nos termos do presente regimento interno.

Artigo 2° - Ao Conselho Fiscal da SPPREV compete praticar atos e deliberar sobre as seguintes
matérias:

I - analisar as demonstragoes financeiras e demais documentos contabeis da entidade, emitindo
parecer e encaminhando-os ao Conselho de Administracao;

II - opinar sobre assuntos de natureza econdmico-financeira e contabil que lhes sejam submetidos
pelo Conselho de Administragao ou pela Diretoria Executiva;

III - atuar como Conselho Fiscal do Fundo a que se refere o artigo 31 da Lei Complementar n©
1.010, de 1° junho de 2007;

IV - comunicar ao Conselho de Administracdo fatos relevantes que apurar no exercicio de suas
atribuicdes.

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal da SPPREV, no desempenho de suas funcdes, poderd
requisitar e examinar livros e documentos que se fizerem necessarios, bem como,
justificadamente, solicitar o auxilio de especialistas e peritos, quando for o caso.

CAPITULO II

Da composicao, da eleicdo do Presidente e das atribuigdes
SEGAO I

Da composicdo

Artigo 3° - O Conselho Fiscal da SPPREV serad composto por 6 (seis) membros efetivos e
respectivos suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, vedada a reconducdo.

§ 19 - Os membros do Conselho Fiscal serao escolhidos da seguinte forma:

I. 3 (trés) membros efetivos e seus respectivos suplentes indicados pelo Governador do Estado,
todos demissiveis “ad nutum”;

II.1 (um) membro efetivo e seu suplente oriundos do Poder Executivo, indicados pelos seus
servidores ativos, inativos, ou pelos militares do servico ativo, da reserva remunerada ou
reformado, e respectivos pensionistas;

III. 1 (um) membro efetivo e respectivo suplente oriundos do Poder Judiciario e Ministério Publico,
indicados pelos seus servidores ativos e inativos e pelos pensionistas;



IV. 1 (um) membro efetivo e respectivo suplente oriundos do Poder Legislativo, indicados pelos
seus servidores ativos e inativos e pelos pensionistas.

§ 29 - A indicagdao dos membros efetivos e suplentes do Conselho Fiscal, referidos nos incisos II e
III do § 10 deste artigo, se dara de forma alternada e sucessiva entre os responsaveis pelas
indicagdes, na seguinte conformidade:

1 - na primeira composicdao do Conselho Fiscal:

a) o membro efetivo a que se refere o inciso II sera indicado pelos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Poder Executivo, e o respectivo suplente pelos militares do servigo ativo, da
reserva remunerada ou reformados e pensionistas;

b) o membro efetivo a que se refere o inciso III sera indicado pelos servidores ativos e inativos e
pelos pensionistas oriundos do Poder Judiciario e o respectivo suplente pelos servidores ativos
e inativos e pelos pensionistas oriundos do Ministério Publico.

2 - na segunda composicdao do Conselho Fiscal:

a) o membro efetivo a que se refere o inciso II serd indicado pelos militares do servico ativo, da
reserva remunerada ou reformados e pensionistas e o respectivo suplente pelos servidores
ativos, inativos e pensionistas do Poder Executivo;

b) o membro efetivo a que se refere o inciso III sera indicado pelos servidores ativos e inativos e
pelos pensionistas oriundos do Ministério Publico e o respectivo suplente pelos oriundos do
Poder Judiciario.

Artigo 4° - Os membros do Conselho Fiscal deverdo ter formacdo universitaria e comprovada
experiéncia profissional em uma das seguintes &reas: seguridade, administracdo, economia,
financas, direito, contabilidade, atuaria ou engenharia.

Artigo 59 - E vedado ao Conselheiro efetivo ou suplente ter exercicio simultdneo na administracdo
da SPPREV, assim como o Presidente e Diretores da SPPREV serem membros do Conselho Fiscal.

Artigo 6° - Na hipdétese de vacancia no Conselho Fiscal, assumird o respectivo suplente ou, na
impossibilidade, outro membro serad indicado pelos respectivos responsaveis, devendo o novo
membro exercer o mandato pelo periodo remanescente.

Artigo 7° - O Conselho Fiscal contard com um Secretario, indicado pelo Diretor Presidente da
SPPREV.

SEGAO II
Da eleicao do Presidente e seu Substituto

Artigo 89 - O Presidente do Conselho Fiscal da SPPREV sera eleito pelos membros efetivos do
Conselho devidamente constituidos, para o mandato de 1 (um) ano e a escolha recaird sobre um
dos membros indicados pelos servidores nos termos artigo 13, § 4° da Lei Complementar n©.
1010, de 1° de junho de 2007.

§ 1° - A eleicdo do Presidente do Conselho devera ocorrer na primeira reunido de cada ano, em
votacdo aberta, e sera eleito o candidato que tiver a maioria dos votos.

§ 2° - Em caso de empate, considerar-se-a eleito o candidato de mais idade.
§ 39 - Proclamado o resultado da eleigdo, o candidato eleito serd empossado no seu cargo;
§ 40 - Para o cargo de Presidente do Conselho Fiscal da SPPREV, nao sera permitida a reeleicao.

Artigo 92 - A escolha do Vice-Presidente do Conselho obedecera aos mesmos procedimentos
previstos no artigo anterior deste Regimento Interno.

Artigo 10 - Na hipotese de vacancia da Presidéncia do Conselho Fiscal ou do Vice-Presidente, far-
se-a nova eleicdo na primeira reunido seguinte, observando-se os procedimentos previstos no
artigo 8° deste Regimento Interno.



SEGAO III

Das atribuigdes

Artigo 11 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:

I - observar e dar cumprimento a este Regimento Interno;

II - fazer cumprir as normas legais que regulam as atividades previdencidrias da Sdo Paulo
Previdéncia - SPPREV;

II - dar cumprimento as deliberagdes do Conselho;
III - exercer a diregdo do Conselho e presidir as reunides;

IV - providenciar a obtengdo de elementos necessarios e Uteis ao exame de matéria submetida ao
Conselho, salvo se isso implicar a realizacao de diligéncia externa ao 6rgdo, hipétese em que se
exige deliberagdo do colegiado;

V - conhecer e decidir acerca da correspondéncia enviada ao Conselho, dela dando conhecimento
ao colegiado;

VI - despachar expedientes, requerimentos, reclamagdes, recursos, propostas, representagoes e
papéis de qualquer natureza dirigidos ao Conselho, decidindo ou determinando a sua distribuicdo,
conforme o caso;

VII - submeter a deliberacdo do colegiado as matérias de sua competéncia;
VIII - convocar reunides extraordinarias;

IX - organizar a pauta das reunides;

X - abrir, prorrogar ou suspender as reunioes;

XI - proceder a verificacdo do “quorum” no inicio de cada reunido;

XII - determinar a leitura da ata da reunidao anterior e proceder as retificagbes, supressdes ou
aditamentos no seu texto, “ex officio” ou mediante solicitagdo de Conselheiro, consultando o
colegiado em caso de duvida;

XIII - consignar na ata de reunido em curso, fatos, declaracdes, votos e deliberacdes que nela
tenham ocorrido;

XIV - submeter a exame do colegiado e, em sendo o caso, a discussdo e votacao das matérias
colocadas em pauta;

XV - colocar em discussdo e votacao as matérias e proclamar o seu resultado;
XVI - conceder a palavra ao Conselheiro que a pedir, pela ordem;

XVII - participar das discussdes e votar, na qualidade de Conselheiro, proferindo se for o caso, o
voto de desempate;

XVIII - exercer a representacao do Conselho, sem prejuizo de deliberacdo do colegiado indicando
representante para solenidade ou evento especifico;

XIX - exercer as demais competéncias e usar das prerrogativas fixadas em lei ou regulamento.
Artigo 12 - Ao Vice-Presidente compete:

I - substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos;

IT - auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes;

III - exercer as atribuicdes que |he foram conferidas pelo Conselho.

Artigo 13 - Compete aos Membros do Conselho Fiscal:

I - participar, com direito a voto, das reunides do Conselho;



II - justificar a auséncia a reunido do Conselho, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis,
por intermédio da Presidéncia, salvo por motivos considerados de forca maior;

III - assinar a ata de reunido de que tenha participado, solicitando a Presidéncia as retificagoes,
supressoes ou aditamentos no seu texto que julgar necessarias;

IV - submeter a Presidéncia questbes de ordem concernentes ao andamento das sessbes e ao
procedimento de discussdo e votacao das matérias;

V - propor, nos termos regimentais, a discussdo e votagdo imediata de matérias colocadas em
pauta;

VI - externar opinides e solicitar informagdes ou manifestacdes da Presidéncia do Conselho,
durante o andamento das reunioes;

VII - apresentar, por escrito e justificadamente, propostas sobre assuntos da competéncia do
Conselho a serem discutidos e votados em reunido;

VIII - participar das discussGes, efetuando, a seu critério, declaragdo de voto, com justificativa do
posicionamento assumido;

IX - pedir a insercao em ata de declaracdo de voto nos termos do inciso anterior;
X - conceder aparte quando estiver com a palavra;

XI - requisitar, por intermédio da Presidéncia ou mediante deliberagcdo do Colegiado, elementos
necessarios ou Uteis ao exame de matéria submetida ao Conselho, desde que relativas a sua
funcao fiscalizadora;

XII - exercer as demais competéncias e usar das prerrogativas fixadas em lei ou regulamento.
Artigo 14 - Cabera ao Secretario do Conselho Fiscal:

I - auxiliar a Presidéncia do Conselho e demais Conselheiros no desempenho de suas atribuicGes;
II - secretariar e acompanhar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;

III - receber, protocolar e encaminhar a Presidéncia a correspondéncia enderecada ao Conselho;

IV - lavrar as atas de reunides, com as alteragOes, inclusdes e modificacdes sugeridas pelos
Conselheiros, desde que aprovadas pelo colegiado;

V - manter, em pasta propria, todas as atas, correspondéncias e deliberacdes do Conselho.

Paragrafo Unico - O Secretario podera ser substituido por um Conselheiro, quando a matéria a ser
discutida ou tratada pelo Conselho envolver sigilo.

CAPITULO III
Do Funcionamento

Artigo 15 - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e
extraordinariamente, sempre que convocado, com a presencga, no minimo, de 50% (cinqlenta por
cento) de seus membros.

§ 19 - As reuniGes, ordinarias ou extraordinarias, serdo instaladas, com a presenca do Presidente
ou do Vice-Presidente.

§ 20 - Ocorrendo auséncia do Presidente e do Vice Presidente a direcdo das reuniées do Conselho
Fiscal caberd ao Conselheiro presente mais idoso, dentre os indicados pelos servidores.

§ 30 - Se no horario marcado para inicio da reunido ndo estiverem satisfeitas as condigcdes de sua
instalagdo, aguardarse-a por 30 (trinta) minutos, apds o que, persistindo a situagdo, sera
determinada a lavratura de ata pelos Conselheiros presentes, registrando a ocorréncia.

§ 49 - No inicio de cada reunido devera ser realizada a leitura e aprovagdo da ata da reunido
anterior, para posterior assinatura dos membros do Conselho e do Secretario.



§ 50 - O Secretario deverad relatar sobre providéncias tomadas para o cumprimento das
deliberacbes de reunides anteriores e outros assuntos pertinentes.

§ 6° - A reunido do Conselho compreendera a discussdo e votacdo da matéria em pauta.

Artigo 16 - Em cada reunido ordinaria serd agendada a data da reunido ordinaria seguinte, por
decisdo lavrada em ata com forca de convocacdao formal a todos os membros do Conselho,
presentes ou nao.

§ 19 - A alteracdo da data da reunido agendada na forma prevista no caput serd formalmente
aprovada e comunicada aos membros do Conselho, pelo Secretario, mediante comprovagdo por
correspondéncia eletrénica, devendo ocorrer somente em caso excepcional, devidamente
justificado.

§ 2° - A pauta das reunides ordindrias serd aprovada pelo Presidente do Conselho Fiscal e
remetida pelo Secretario aos Conselheiros efetivos e suplentes com, no minimo, 3 (trés) dias de
antecedéncia, por intermédio de correspondéncia eletrénica com aviso de recebimento.

§ 3° - A pauta podera ser modificada na prépria reunido, por decisdo da maioria absoluta, desde
que comprovada a urgéncia para deliberar sobre determinada matéria.

Artigo 17 - As reunides extraordinarias poderdo ser convocadas pelo Presidente do Conselho
Fiscal, pela maioria absoluta de seus membros ou pelo Diretor Presidente da SPPREV, com, no
minimo, 2 (dois) dias de antecedéncia.

§ 19 - A convocacado extraordinaria devera ser comunicada aos Conselheiros efetivos e suplentes
com informacdao expressa das razdoes de urgéncia que a motivaram, por intermédio de
correspondéncia eletronica com aviso de recebimento.

§ 20 - Compete ao Secretario do Conselho, por determinacdo do Presidente do Conselho Fiscal,
fazer a convocacdo dos Conselheiros, remetendo a pauta acompanhada da respectiva justificativa
apresentada por quem a convocou;

§ 39 - Caso o Conselheiro ndo seja convocado pela forma prevista neste regimento, seu
comparecimento a reunido supre o vicio de convocagao.

Artigo 18 - A documentacdo que serd analisada nas reunides ordindrias deverd ser enviada aos
membros do Conselho com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Artigo 19 - O Conselho Fiscal deliberara por maioria simples, cabendo ao Presidente do Conselho o
voto de qualidade em caso de empate.

Paragrafo Unico - Nas reunides do Conselho Fiscal, a SPPREV deveré fazer-se representar pelo seu
Diretor de Administracdo e Financas ou pelo seu substituto legal.

Artigo 20 - O Conselheiro impossibilitado de comparecer a reunido do Conselho Fiscal devera
fazer-se representar pelo respectivo suplente.

§ 19 - A justificativa devera ser feita por via eletronica, carta ou telegrama dirigido diretamente
ao Presidente do Conselho.

§ 29 - Caso o Conselheiro efetivo e o suplente ndo comparecam a reunido, e nem justifiquem
previamente a auséncia, ao efetivo sera computada auséncia.

§ 39 - As auséncias nao justificadas serdo computadas para os fins do disposto no inciso IV do
artigo 25 deste regimento.

Artigo 21 - Justificadamente, poderd o Conselheiro pedir licenca do seu cargo, por periodo ndo
superior a 2 (dois) meses, renovaveis por mais 2 (dois).

§ 1° - O pedido sera feito por escrito e dirigido ao Presidente do Conselho, que tera 1 (uma)
semana para decidir e responder diretamente ao Conselheiro.

§ 20 - Caso deferido o pedido de licenca, o Presidente do Conselho comunicara o fato ao Diretor
Presidente da SPPREV e encaminhara uma copia da decisdo ao respectivo Suplente.



§ 39 - Enquanto durar a licenca, o Conselheiro sera substituido por seu Suplente.

Artigo 22 - O Conselho Fiscal contard com suporte da SPPREV para os meios necessarios ao
exercicio de suas atividades, nos termos do artigo 27 do Decreto n°® 52.337, de 7 de novembro de
2007.

CAPITULO IV
Das Disposigoes Gerais

Artigo 23 - As competéncias deliberativas do Conselho sdo exercidas privativamente pelo
Colegiado.

Artigo 24 - Quando presentes os Conselheiros efetivos, os respectivos suplentes terdao presenca
assegurada nas reunidoes do Conselho, sem direito ao uso da palavra, salvo deliberacdo do
colegiado.

Paragrafo Unico - O suplente nas condicdes previstas no “caput” ndo tera direito a voto e ndo fara
jus a remuneracao.

Artigo 25 - Os membros do Conselho Fiscal da SPPREV perderdo o mandato em virtude de:
I - condenacao penal transitada em julgado;

II - decisdo desfavoravel em processo administrativo irrecorrivel;

III - acumulacao ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

IV - 3 (trés) auséncias consecutivas ou 5 (cinco) alternadas nas reunifes do Conselho, que ndo
forem justificadas.

§ 1° - A perda do mandato serd precedida de apuragdo formal cujas conclusGes serdo
encaminhadas ao Governador do Estado.

§ 20 - A perda do mandato por auséncias, prevista no inciso IV do “caput” deste artigo sera objeto
de Comissdo de Sindicancia onde o Conselheiro terad oportunidade de apresentar suas alegagdes e
a comprovacao dos fatos que deverao ser devidamente considerados.

§ 3° - No caso do paragrafo anterior, caberd ao Presidente do Conselho nomear a Comissdo de
Sindicancia, no prazo de 15 (quinze) dias.

Artigo 26 - O processo administrativo a que se refere o inciso II, do artigo 25 deste regimento
interno, quando se referir a atuacdo do Conselheiro no @mbito do Conselho, sera instalado a partir
de denulncia ou representacdo formal de qualquer Conselheiro ou do Diretor Presidente da
SPPREV, assegurados os direitos de defesa e do contraditorio.

§ 10 - Recebida a denudncia ou a representacdo, o Conselho Fiscal nomeara dois membros para
compor a comissdo que fard um juizo de admissibilidade da denlncia ou representagao e
determinara, em até 10 (dez) dias o respectivo arquivamento ou a instauracdao da Comissdao de
Sindicancia.

§ 29 - Instaurado processo administrativo para apuragdo de irregularidades poderd o Conselho
Fiscal, em deliberacdo de maioria absoluta de seus membros, determinar o afastamento provisério
do Conselheiro até a conclusdo do processo.

§ 39 - A Comissdo de Sindicancia sera responsavel pelo processo administrativo disciplinar, cuja
tramitacdo seguird o rito regulamentado para os servidores publicos estaduais, devendo estar
concluido em até 60 (sessenta) dias.

§ 40 - Caso necessario, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a Comissdao de Sindicancia
pedird ao Presidente do Conselho Fiscal a prorrogacdo do prazo, por uma Unica vez, que
concedera novo prazo de até 60 (sessenta) dias para conclusdo da apuracdo.

§ 59 - Da decisdo proferida pela Comissdao de Sindicdncia caberd interposicdo de recurso ao
Presidente do Conselho Fiscal em até 15 (quinze) dias da notificagdo.



§ 69 - O Conselho tera o prazo de 30 (trinta) dias para apreciar o recurso, decidindo por maioria
simples, em reunido extraordinaria convocada para este fim.

§ 79 - Ocorrendo decisdo pela destituicdo do Conselheiro, o processo de sua substituicdo ocorrera
na forma prevista no artigo 30 deste regimento.

§ 89 - A apuracao em processo administrativo disciplinar ndao elide a responsabilidade civil e
criminal que possa ser imputada ao Conselheiro.

Artigo 27 - O afastamento do Conselheiro, em qualquer circunstancia, ndo implica prorrogacdo do
mandato ou permanéncia no Conselho além da data inicialmente prevista para o seu término.

Artigo 28 - A destituicdo por auséncia que trata o inciso IV do artigo 25, deste regimento, sera
decidida pelo Presidente do Conselho, depois de informado pelo Secretario sobre a conclusdo da
Comissao de Sindicancia.

Paragrafo uUnico - Caberd ao Presidente do Conselho comunicar ao Conselheiro a perda do
mandato e convocar como membro efetivo o suplente respectivo, encaminhando cépia de seus
atos ao Diretor Presidente da SPPREV.

Artigo 29 - A remuneragdo mensal dos membros do Conselho Fiscal correspondera a 20% (vinte
por cento) da remuneracao do Diretor Presidente da SPPREV.

§ 10 - S6 tera direito a remuneracdao o Conselheiro efetivo ou suplente que comparecer a reunidao
regularmente convocada.

§ 29 - Quando os Conselheiros efetivos deixarem de participar das reunides ordinarias ou
extraordinarias do respectivo més receberdo, assim como o0s suplentes que os substituirem,
remuneragao proporcional correspondente ao nimero de reunides de que participarem, respeitado
o limite total previsto no caput deste artigo.

Artigo 30 - No caso de vacancia no Conselho Fiscal a que se refere o artigo 6° deste regimento, o
Secretario do Conselho deverd comunicar, via oficio, imediatamente o Diretor Presidente da
SPPREV.

Paragrafo Unico - A vacancia do cargo de Conselheiro e/ou do suplente ndo impede a realizacao
de reunides ordinarias ou extraordinarias do Conselho Fiscal, observado o quorum minimo a que
se refere o artigo 15 deste regimento.

Artigo 31 - Havendo vacéncia no cargo de Conselheiro suplente:

I - o Conselheiro efetivo devera comunicar ao Presidente do Conselho, com o devido registro em
ata de reuniao.

II - o Secretario do Conselho devera comunicar, via oficio, imediatamente ao Diretor Presidente
da SPPREV.

Artigo 32 - Pelo exercicio irregular da funcao publica, os membros do Conselho Fiscal responderao
penal, civil e administrativamente, nos termos da legislacdo aplicavel, em especial a Lei Federal
no 8.429, de 2 de junho de 1992.

Artigo 33 - O Conselho Fiscal podera, por maioria absoluta, propor alteracdo deste Regimento e
submeter a aprovacdo do Conselho de Administragao.

Artigo 34 - Este Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovacao.



